Campus

LECOLE DU SAVOIR-FAIRE A DOMICILE

DATES & LIEUX
Consultez notre site internet :
www.campus-adom.org

DUREE DE LA FORMATION

77 jours soit 539 heures réparties
sur 5,5 mois environ.

La durée de cette action de
formation peut varier selon les
compétences maitrisées par les
candidats.

PUBLICS

Formation destinée au public :

e Salariés en activité ou en

reconversion.

e Demandeurs d'emploi.

Une premiere expérience
professionnelle de l'aide a domicile
est souhaitable.

Posséder un moyen de locomotion
personnel est souhaitable.

PREREQUIS
e Savoir lire, écrire, compter,
résoudre les problémes simples

et usages basiques du
numérique.
e Validation du projet de
formation.

¢ Validation des tests de
connaissance et entretien de
motivation.

TARIF

Possibilité de prise en charge

par votre employeur.

Merci de consulter notre site
Internet.

CONTACT

Patrick ARSAC

Responsable Formation
patrick.arsac@campus-adom.org

ACCESSIBILITE HANDICAP

Merci de nous consulter.

)

FICHE FORMATION
PARCOURS COMPETENCES

TITRE PROFESSIONNEL - ADVF
ASSISTANT(E) DE VIE
o sevegpeon 7520 AUXFAMILLES

Organisme Certificateur : Ministére du Travail du Plein Emploi et de I'Insertion
OBJECTIFS

e Entretenir le linge et logement d'un particulier.

e Accompagner la personne dépendante dans les actes essentiels du
quotidien.

e Relayer les parents dans la prise en charge des enfants a leur domicile.

METHODES PEDAGOGIQUES ET EVALUATIONS

e Formation participative et interactive qui favorise les échanges en
intégrant :
o Des apports techniques sur supports visuels permettant d'actualiser
ses connaissances,
o Des exercices pratiques, mises en situation et jeux de role.
Tout au long de la formation, des supports pédagogiques seront remis a
chaque participant.
e Formation de groupe réalisée en présentiel.
e Evaluations formatives tout au long de la formation (questionnaires,
exercices de mise en application, etc...).
e Questionnaire de satisfaction.

RNCP : 37715
Eligible CPF : 247009

MODALITES ET VALIDATION DE L'INTERVENTION

e Session de validation de la certification devant un jury délibérant sur la
base des éléments suivants :
o Mise en situation professionnelle suivi d'un entretien technique.
o Livret des résultats des évaluations passées en cours de formation.
o Dossier professionnel renseigné par le candidat attestant de sa

pratique professionnelle.

o Entretien final.

e Validation par bloc de compétences.

e Délivrance d'une attestation de formation aux participants ayant suivi
I'intégralité de la formation.

INTERVENANTS

La formation est animée par nos formateurs métiers certifiés avec une
expérience minimum de 3 ans dans la formation pour adultes.

RESULTATS

Consultez notre site Internet pour connaitre :

le taux de réussite a I'examen

le taux de satisfaction des participants
le taux d'insertion a I'emploi

les passerelles vers d'autres certification
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CCP1 - Entretenir le logement et le linge d'un particulier

LE METIER

FICHE FORMATION
PARCOURS COMPETENCES

Campus

L'ECOLE DU SAVOIR-FAIRE A DOMICILE

TITRE PROFESSIONNEL - ADVF
ASSISTANT(E) DE VIE AUX FAMILLES

L'assistant(e) de vie aux familles (Code ROME : K1302 - assistance auprés d'adultes) aide a faire ou fait a la place les
actes essentiels de la vie courante (aide au lever, au coucher, a la toilette, a la prise des repas, etc.), notamment auprés
de personnes qui sont dans l'incapacité de faire seules les actes ordinaires et essentiels de la vie courante.
L'assistant(e) de vie aux familles réalise et aide a 'accomplissement d'activités domestiques (entretien du cadre de vie,
etc.) et administratives simples et courantes auprés des personnes en capacité d’'exercer un contrdle et un suivi de
celles-ci.

L'assistant(e) de vie aux familles a également un rdle capital de soutien moral et social aupres des personnes
accompagnées. ll/elle est présent(e) pour réconforter, pour distraire, pour accompagner lors des sorties, pour prendre
soin de son apparence... dans le but de stimuler les personnes et/ou de leur permettre de conserver une vie sociale.
L'assistant(e) de vie aux familles veille donc sur le maintien de l'autonomie de la personne et lutte contre son
isolement.

CONTENU
La formation se compose de blocs de compétences complétés par des périodes en entreprise.
Période d’intégration CCP3 - Assurer le relai du parent dans la garde de
e Accueil et présentation des objectifs de la formation. I'enfant a domicile
e Connaissance de lI'environnement professionnel et e Définir avec le parent le cadre de lintervention aupres
adaptation du parcours de formation. de l'enfant.
e Recherche d'une période dapplication milieu e Prévenir lesrisques et assurer la sécurité de I'enfant.
professionnel. e Accompagner I'enfant dans ses apprentissages de base,

dans sa socialisation et lors de ses activités.

e Mettre en oeuvre les gestes et les techniques
professionnels appropriés lors des levers et couchers,
de la toilette, de I'habillage et des repas.

Etablir une relation professionnelle dans le cadre d'une
prestation d'entretien chez un particulier.
Entretenir le logement avec les techniques et les gestes

professionnels appropriés. CCP3 - Assurer le relai du parent dans la garde de
e Entretenir le linge avec les techniques et les gestes l'enfant a domicile

professionnels appropriés. e Deéfinir avec le parent le cadre de l'intervention aupres

L de I'enfant.

CCP2 ~ Accompagm'er' la_personne dan:s seés actiVités , prayenir fes risques et assurer la sécurité de I'enfant.
esse,ntle‘lles du quqtldlen et dfa\ns ses projets e Accompagner I'enfant dans ses apprentissages de base,
e Etablir une relation professionnelle avec la personne et dans sa socialisation et lors de ses activités.

son:1 enFouragg. ) ) e Mettre en oeuvre les gestes et les techniques
e Prévenir Ies. rlsq}Jes, mettre en place un relais et faire professionnels appropriés lors des levers et couchers,

face aux situations d'urgence dans le cadre dune de la toilette, de Fhabillage et des repas.

prestation d'accompagnement.

Aider la personne dans la réalisation de ses projets et a Accompagnement vers I'emploi et la certification
maintenir un lien social.

Aider la personne a faire sa toilette, a s’habiller et a se
déplacer.

Aider la personne lors des courses, de la préparation et
de la prise des repas.

Adapter son intervention a la personne en situation de
handicap.

Certification finale et validation des compétences

30 rue de la Résistance - CS 80151 - 42004 Saint-Etienne Cedex 1 - www.campus-adom.org
Tél: 04 77 43 26 63 - Mail : contact@campus-adom.org
Association loi 1901 - Déclarée au Journal Officiel du 12.02.2021 - N°SIRET : 897 485 363 00013
Déclaration d'activité N° 4420357142 auprés du Préfet de la région Auvergne-Rhéne-Alpes 31




